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Leiter Marketing 100% (m/w)
STANDORT: ZURICH

Die Meier-Kopp Gruppe ist in der Gebaudetechnik in den Bereichen Luftung, Klima, Kalte, Sanitar,
Heizung, Luftungsreinigung und -hygiene fiihrend. Wir sind Branchenleader und gelten als Vorreiter
bezuglich Arbeitssicherheit, Lehrlingsausbildung sowie sozialen und 6kologischen Aspekten. Dieser
Verantwortung sind wir uns bewusst und leben sie tagtaglich.

Sie sind von der Gebaudetechnik begeistert, setzen die social Media flr die Marketing Aktivitaten
gezielt und erfolgsversprechend ein und verstehen es, das Unternehmen auf die Bedurfnisse des
Marktes auszurichten?

Fur die Meier-Kopp Gruppe suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine verantwortungs-
volle und kreative Personlichkeit als

Leiter Marketing 100% (m/w)

Ihre Aufgaben:

¢ Aufbau und Entwicklung der Marketingabteilung

e Planen, Koordinieren und Umsetzen der Marketingstrategie

e Stilsicheres Verfassen und Redigieren von Pressemitteilungen, Prasentationen, Unternehmens-
und Produktbroschtiren

¢ Planen und umsetzen interner und externer Kommunikations- und Marketing-Massnahmen
Ubernahme von administrativen Arbeiten

e Generieren von Mehrwert durch verkaufsfordernde Massnahmen

Ihr Profil Gberzeugt — Sie sind der/die perfekte Kandidat/In, wenn ...

e Sie nebst einer technischen Grundausbildung tber eine Weiterbildung im Bereich Marketing /
Kommunikation verfligen

e Sie Uber eine mehrjahrige Berufserfahrung in der Baubranche im Bereich B2B Marketing, Event-
marketing, digitalem Marketing und in der Leitung von Marketingprojekten verfligen

o Sie teamorientiert sind und die Fahigkeit zur funktionsiibergreifenden Zusammenarbeit besitzen

e Sie sich durch eine Allrounder-Mentalitat auszeichnen und Sie eine rasche Umsetzung priorisie-
ren

e Sie durch lhre Innovationskraft iberzeugen und dabei den Gruppengedanken aktiv unterstitzen
und mittragen

¢ Sie eine selbstandige, mit hoher Verantwortung verbundene Arbeitsweise schatzen

e Sie uUber ausgezeichnete Deutschkenntnisse in Wort und Schrift verfiigen

Wir bieten:

e Spannende Téatigkeit sowie vielfaltige Gestaltungs- und Weiterbildungsmadglichkeiten, zudem
pflegen wir aktiv den Teamspirit

e Zeitgemasse Entlbhnung mit guten Sozialleistungen

e Sicherer und zukunftsorientierter Arbeitsplatz mit hoher Selbststandigkeit in einem wachstums-
orientierten Familienunternehmen

o Parkplatz

e Eigenes Fitnessstudio

e Moderne Infrastruktur, arbeiten im Home-Office mdglich

Wollen Sie mehr tber die spannende Tatigkeit erfahren? Dann freuen wir uns auf Ihre Kontaktauf-
nahme oder Bewerbung an: Es werden nur Direktbewerbungen beriicksichtigt.

Astrid Diem, Leiterin Personal
Tel. 044 439 99 69
personal@meier-kopp.ch
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